


Shannon – Weaver iletişim modeli
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Bilgi kaynağı / Gönderici Kodlanan mesaj Kanal Çözülen mesaj Hedef / alıcı

Kaynak: Aydınoğlu, A. U. (2021). Bilim iletişimi tarihi üzerine kısa bir inceleme. https://polen.itu.edu.tr/handle/11527/18483

Gürültü

https://polen.itu.edu.tr/handle/11527/18483


Shannon – Weaver iletişim modeli
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DSÖ Sosyal mesafeye 

dikkat edelim
Twitter

Sosyal 

mesafe 

önemli ama 

bana bir 

şey olmaz

Vatandaş

Kaynak: Aydınoğlu, A. U. (2021). Bilim iletişimi tarihi üzerine kısa bir inceleme. https://polen.itu.edu.tr/handle/11527/18483

Türk geni 

taşıyanlara virüs 

etki etmez

https://polen.itu.edu.tr/handle/11527/18483


Yalan haberlerin yayılma hızı
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Kaynak: Langin, K. (2018). Fake news spreads faster than true news on Twitter—thanks to people, not bots. Science, 10.1126/science.aat5350  



Gerçekler eğlenceli, ilgi 
çekici veya komik değil!
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Örnek...
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Yalan haberlerin bilimi
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Kaynak: Lazer, D. M. J., et al. (2018). The science of fake news. Science, 359(6380), 1094–1096. https://doi.org/10.1126/science.aao2998
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“
Bilim iletişimi vs. Bilimsel iletişim

Kütüphane/cilerin rolü?
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Yeni nesil 
kütüphanecilik 
ve kütüphane 

hizmetleri
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ve çok daha fazlası...

Bilimsel iletişim kütüphanecisi,

Veri kütüphanecisi,

Halk hizmetleri kütüphanecisi,

Sürdürülebilirlik kütüphanecisi,

Açık eğitim kütüphanecisi,

Dijital bilgi okuryazarlığı kütüphanecisi,

...
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NASIG core competencies for scholarly 
communication librarians

Kişisel güçlü yönler:

▪ İşbirliğine yatkın

▪ Yazılı ve sözlü iletişim becerileri kuvvetli

▪ Hevesli, heyecanlı

▪ Genel kültür seviyesi yüksek,

▪ Değişime açık

▪ ...
16

Kaynak: https://www.nasig.org/Competencies-Scholarly-Communication

https://www.nasig.org/Competencies-Scholarly-Communication


NASIG core competencies for scholarly 
communication librarians

Bilgi birikimi

Bilimsel iletişim, bilim iletişimi, açık bilim hareketi vb.

Teknik yeterlilikler

Arşiv sistemleri, veri yönetim çözümleri, yayıncılık platformları, 
sosyal medya

Öğretme yeteneği

Açık eğitim kaynakları

Takım kurma

17

Kaynak: https://www.nasig.org/Competencies-Scholarly-Communication

https://www.nasig.org/Competencies-Scholarly-Communication


Potansiyel vurgu alanları (1)

Kurumsal arşiv yönetimi

▪ Fakülte, personel ve öğrenci entelektüel çıktılarını toplama, saklama, 
koruma

▪ Arşivleme konusunda yayıncı ilkelerini uygulama bilgisi ve becerisi

▪ Üstveri şemalarını uygulama bilgisi ve becerisi

▪ Kurumsal arşiv çözümleri konusunda bilgi ve deneyim

▪ Politika geliştirme konusunda bilgi ve deneyim

▪ İstatistiklerin eğitim ve geliştirme amaçlı raporlanması konusunda 
deneyim18

Kaynak: https://www.nasig.org/Competencies-Scholarly-Communication
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Potansiyel vurgu alanları (2)

Yayıncılık hizmetleri

▪ Yayıncılık platformları konusunda bilgi ve deneyim

▪ Yayıncılık ekosistemi konusunda bilgi ve deneyim

▪ Tanımlayıcılar (DOI, Handle, ORCID) konusunda bilgi ve deneyim

▪ Üstveri şemaları hakkında temel bilgi

▪ Teknik destek sağlayabilme

▪ Sistem yönetimi

▪ Değerlendirme ölçevlerini belirleme ve raporlama
19

Kaynak: https://www.nasig.org/Competencies-Scholarly-Communication
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Potansiyel vurgu alanları (3)

Entelektüel mülkiyet hakları

▪ Mevcut entelektüel mülkiyet hakları kanun ve yönetmelikleri 
konusunda bilgi ve deneyim

▪ Yasal çevre farkındalığı

▪ Yazar haklarının bilincinde olmak

▪ Lisanslama konusunda bilgi sahibi olmak

20

Kaynak: https://www.nasig.org/Competencies-Scholarly-Communication
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Potansiyel vurgu alanları (4)

Veri yönetim hizmetleri

▪ Veri yönetim planı ve politikası konusunda bilgi ve deneyim

▪ Veri tanımlama konusunda bilgi ve deneyim

▪ Açık kaynak kodlu yazılımlar konusunda bilgi ve deneyim

▪ ...

21

Kaynak: https://www.nasig.org/Competencies-Scholarly-Communication
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Potansiyel vurgu alanları (5)

Değerlendirme ve etki ölçümleri

▪ Araştırma etkinliğini ölçme yöntem ve tekniklerini bilme

▪ Alternatif ölçevleri tanıma

▪ Akademik sosyal ağlar konusunda bilgi sahibi olma

▪ Dergi ve yayın değerlendirme konusunda bilgi birikimi

▪ ...
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Kaynak: https://www.nasig.org/Competencies-Scholarly-Communication
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Gerçek ötesi 
çağında 
kütüphane 
ve bilgi 
hizmetleri:




